STATUT COMMERCIAL UNION

OTWARTEGO FUNDUSZU EMERYTALNEGO BPH CU WBK
(tekst jednolity obowigzujacy od dnia 9 kwietnia 2009 roku)

Niniejszy statut, uchwalony przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy Commercial Union Powszechnego
Towarzystwa Emerytalnego BPH CU WBK Spdtka Akcyjna, okresla cele i zasady dziatalnosci Commercial Union
Otwartego Funduszu Emerytalnego BPH CU WBK.

. Postanowienia ogdine

§ 1. Podstawa prawna dziatalnosci Funduszu

1. Commercial Union Otwarty Fundusz Emerytalny BPH CU WBK, zwany dalej “Funduszem”, zostat utworzony na
podstawie ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 roku o organizadji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych, zwanej
dalej “ustawa”.

2. Fundusz dziata na podstawie ustawy, innych przepisow prawa oraz niniejszego statutu.

3. Fundusz zostat utworzony na czas nieograniczony.

§ 2. Nazwa Funduszu

Fundusz dziata pod nazwa , Commercial Union Otwarty Fundusz Emerytalny BPH CU WBK".

§ 3. Siedziba Funduszu

Siedziba Funduszu jest Warszawa.

8§ 4. Przedmiot dziatalnosci Funduszu

1. Przedmiotem dziatalnosci Funduszu jest gromadzenie srodkéw pienieznych, ich lokowanie, z przeznaczeniem na
wyplate cztonkom Funduszu po osiagnieciu przez nich wieku emerytalnego, i wyptata okresowych emerytur
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych.

2. Fundusz dziata na obszarze Polski i za granica, w granicach przewidzianych w przepisach prawa.

3. Fundusz dokonuje wypfat na rzecz cztonkéw Funduszu i innych oséb uprawnionych na zasadach okreslonych w
przepisach ustawy, z zastrzezeniem postanowien rozdziatu VI.

§ 5. Cztonkostwo w Funduszu

Zasady cztonkostwa w Funduszu, w tym prawa i obowiazki cztonkéw Funduszu, sg okreslone w przepisach prawa.



II. Powszechne Towarzystwo Emerytalne

§ 6. Dziatalnos¢ Towarzystwa

1. Commercial Union Powszechne Towarzystwo Emerytalne BPH CU WBK Spoétka Akcyjna, zwane dalej
“Towarzystwem"”, jest organem Funduszu, zarzadza nim i reprezentuje w stosunkach z osobami trzecimi.

2. Towarzystwo zarzadza Funduszem odptatnie. Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia pobieranego przez
Towarzystwo jest okreslona w niniejszym statucie.

§ 7. Siedziba i adres Towarzystwa
1. Siedzibg Towarzystwa jest Warszawa.

2. Adres Towarzystwa jest nastepujacy: ul. Prosta 70, 00-838 Warszawa.

§ 8. Sposéb reprezentacji Funduszu przez Towarzystwo
Do reprezentowania Towarzystwa jako organu Funduszu s3 upowaznieni:

1) dwaj cztonkowie Zarzadu Towarzystwa - tacznie lub
2) cztonek Zarzadu Towarzystwa facznie z prokurentem.

§ 9. Kapitat zaktadowy i akcjonariusze Towarzystwa

1. Kapitat zaktadowy Towarzystwa wynosi 137 000 000 zfotych i dzieli sie na 13 700 akcji imiennych o wartosci
nominalnej 10 000 ztotych kazda.

2. Akcjonariuszami Towarzystwa sa:
1) Commercial Union Polska — Towarzystwo Ubezpieczen na Zycie S.A., posiadajace 6 850 akdji;
2)  Aviva International Insurance Ltd., posiadajace 5 328 akcji;
3)  Bank Zachodni WBK S.A., posiadajgcy 1 522 akgji.

IIl. Depozytariusz

§ 10. Dziatalnos¢ Depozytariusza
1. Depozytariuszem przechowujacym aktywa Funduszu jest Bank Handlowy w Warszawie S.A.

2. Depozytariusz wykonuje zadania zwigzane z przechowywaniem aktywdw Funduszu na podstawie stosowne;
umowy.

§ 11. Siedziba i adres Depozytariusza
1. Siedzibg Depozytariusza jest Warszawa.

2. Adres Depozytariusza jest nastepujacy: ul. Senatorska 16, 00-923 Warszawa.



IV. Rodzaje, wysokos¢, sposob kalkulacji i pokrywania kosztéw obcigzajacych cztonkéw Funduszu

§ 12. Potracenia z wptacanych skfadek

1. Fundusz obcigza cztonkow optata na rzecz Towarzystwa w wysokosci okreslonej w ust. 2 oraz ust. 3 pobierana
w formie potracenia z kwoty wptaconej sktadki przed jej przeliczeniem na jednostki rozrachunkowe.

2. W razie uzyskania cztonkostwa w Funduszu przed dniem 1 kwietnia 2004 r. opfata pobierana przez Fundusz
stanowi:

1) 7% kwoty wpfaconej skfadki,

2) 4% kwoty wptaconej skfadki w przypadku stazu cztonkowskiego w Funduszu trwajacego co najmniej 24
miesigce,

nie wiecej jednak niz okreslona dla sktadki wpfaconej w danym okresie wysokos¢ opfaty, o ktorej mowa w ust. 3.
3. W razie uzyskania cztonkostwa w Funduszu po dniu 31 marca 2004 r. opfata pobierana przez Fundusz stanowi:
1
2

7% kwoty wptaconej sktadki w okresie od dnia 1 kwietnia 2004 r. do dnia 31 grudnia 2010rr.,
6,125% kwoty wptaconej skfadki w okresie od dnia 1 stycznia 2011 r. do dnia 31 grudnia 2011 .,

W

4
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4. Staz cztonkowski, o ktérym mowa w ust. 2, ustala sie od dnia wpfaty pierwszej sktadki do Funduszu. Przy
ustaleniu dtugosci stazu cztonkowskiego uwzglednia sie okres nieprzerwanego cztonkostwa w Funduszu, z
wytaczeniem okreséw nieoptacania sktadki przez okres dtuzszy niz kolejnych 12 miesiecy.

)

)

) 5,25% kwoty wptaconej sktadki w okresie od dnia 1 stycznia 2012 r. do dnia 31 grudnia 2012 r.,
) 4,375% kwoty wptaconej skfadki w okresie od dnia 1 stycznia 2013 r. do dnia 31 grudnia 2013 r.,
)

3,5% kwoty wpfaconej skfadki od dnia 1 stycznia 2014 .

§ 13. Potracenie ze srodkéw na rachunku cztonka Funduszu w razie wypfaty transferowej do innego
otwartego funduszu emerytalnego przed uptywem 24 miesiecy od dnia wptywu pierwszej sktadki na
rachunek cztonka dokonywane w przypadku oséb, ktére zawarty umowe z innym funduszem przed dniem
1 kwietnia 2004 r.

1. W wypadku dokonania przez Fundusz wypfaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego przed
uptywem 24 miesiecy od dnia wptywu pierwszej skfadki na rachunek czfonka, Fundusz pobiera optate w
wysokosci okreslonej w ust. 2 w formie potracenia, w momencie dokonywania wypfaty transferowej, ze $rodkdéw
zgromadzonych na rachunku cztonka.

2. 7 zastrzezeniem ust. 4, optata pobierana przez Fundusz wynosi:

1) 200 ziotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej sktadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wypfaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego uptyneto nie wiecej niz 3 miesiace;

2) 175 zotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej skfadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wyptaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego uptyneto wiecej niz 3 miesigce, ale nie
wiecej niz 6 miesiecy;

3) 150 ztotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej sktadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wyplaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego uptyneto wiecej niz 6 miesiecy, ale nie
wiecej niz 9 miesiecy;

4) 125 ztotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej sktadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wyptaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego uptyneto wiecej niz 9 miesiecy, ale nie
wiecej niz 12 miesiecy;



5) 100 zlotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej skfadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wypfaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego upfyneto wiecej niz 12 miesiecy, ale nie
wiecej niz 15 miesiecy;

6) 75 ziotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej sktadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wyplaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego uptyneto wiecej niz 15 miesiecy, ale nie
wiecej niz 18 miesiecy;

7) 50 ztotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej sktadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wypfaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego upfyneto wiecej niz 18 miesiecy, ale nie
wiecej niz 21 miesiecy;

8) 25 zlotych, jezeli od dnia wptywu pierwszej sktadki na rachunek cztonka w Funduszu do dnia dokonania
wypfaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego uptyneto wiecej niz 21 miesiecy, ale mnie;]
niz 24 miesiace.

3. Kwota opfaty pobieranej przez Fundusz jest ustalana w pigtym dniu roboczym przed dniem wyptaty transferowej
do innego otwartego funduszu emerytalnego.

4. Kwota optaty pobieranej przez Fundusz odpowiada kwocie wyptaty transferowej do innego otwartego funduszu
emerytalnego, jezeli kwota wypfaty transferowej dokonywanej na rachunek cztonka w innym otwartym funduszu
emerytalnym, w zwiazku jego przystapieniem do tego funduszu, jest nizsza od kwot okreslonych w ust. 2.

5. Fundusz nie pobiera opfaty okreslonej w ust. 1 w przypadku, gdy wypfata transferowa z rachunku cztonka w
Funduszu do innego otwartego funduszu emerytalnego jest dokonywana na rzecz matzonka czlonka w
nastepstwie:

1) rozwigzania matzenstwa przez rozwod;

2)  uniewaznienia matzenstwa;

3) ustania matzenskiej wspdlnosci majgtkowej w czasie trwania matzenstwa;
4)  umownego wytaczenia lub ograniczenia matzenskiej wspdlnosci ustawowej;
5)  S$mierci cztonka.

§ 14. Optata ze $rodkéw wiasnych cztonka Funduszu w razie wypfaty transferowej do innego otwartego

funduszu emerytalnego przed uptywem 24 miesiecy od ostatniego dnia miesigca, w ktérym miato miejsce

uzyskanie cztonkostwa, pobierana w przypadku oséb, ktére zawarty umowe z innym funduszem po dniu
31 marca 2004 r.

1. W razie przystapienia przez cztonka Funduszu do innego otwartego funduszu emerytalnego, cztonek Funduszu
uiszcza z wiasnych srodkéw opfate na rzecz Towarzystwa w wysokosci okreslonej w przepisach prawa,
uwzgledniajacej dtugos¢ stazu cztonkowskiego w Funduszu, nie wyzszej jednak niz 20% kwoty minimalnego
wynagrodzenia.

2. Opfata pobierana jest tylko wowczas, gdy od ostatniego dnia miesigca, w ktérym cztonek Funduszu uzyskat
cztonkostwo w Funduszu do dnia najblizszej wyptaty transferowej do innego otwartego funduszu emerytalnego
uptywa mniej niz 24 miesiace.

V. Rodzaje, maksymalna wysoko$¢, sposéb oraz tryb kalkulacji i pokrywania kosztéw obcigzajacych
Fundusz

§ 15. Sposoby pokrywania kosztéw dziatalnosci Funduszu
1. Koszty dziatalnosci Funduszu pokrywane sg bezposrednio z aktywoéw Funduszu lub ze $rodkdw Towarzystwa.
2. Bezposrednio z aktywdw Funduszu s pokrywane:

1) koszty zwigzane z realizacjg transakcji nabywania lub zbywania aktywow Funduszu, stanowiace
rownowartos¢ optat ponoszonych na rzecz osob trzecich, z posrednictwa ktorych Fundusz jest obowiazany
korzysta¢ z mocy przepisw prawa,



2a.

2) koszty zwigzane z przechowywaniem aktywéw Funduszu stanowigce réwnowarto$¢ wynagrodzenia
Depozytariusza,

3)  koszty rachunku premiowego,

4)  koszty zarzadzania Funduszem przez Towarzystwo stanowigce rownowarto$¢ wynagrodzenia pobieranego
przez Towarzystwo.

Bezposrednio z aktywow Funduszu sa pokrywane réwniez koszty wynikajace z pokrywania réznicy pomiedzy
wysokoscig zobowiazania z tytutu skfadek a wartoscig przekazanych obligacji wedtug cen zamiany, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 23 lipca 2003 roku o przejeciu przez Skarb Parstwa zobowiazan Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych z tytutu nieprzekazanych sktadek do otwartych funduszy emerytalnych.

Koszty dziatalnosci Funduszu, ktére nie sa pokrywane bezposrednio z jego aktywdw, ponosi Towarzystwo.

§ 16. Koszty zwigzane z nabywaniem lub zbywaniem aktywéw Funduszu

. Koszty zwigzane z realizacja transakcji nabywania lub zbywania krajowych aktywéw Funduszu, stanowiace

réwnowartos¢ opfat ponoszonych na rzecz oséb trzecich, z ktérych posrednictwa Fundusz jest obowiazany
korzystac z mocy przepisdw prawa, wynosza maksymalnie:

1) 0,12% wartosci transakgji - w przypadku obligacji, z zastrzezeniem pkt. 2 i 3;

2) 0,01% wartosci transakcji - w przypadku obligacji emitowanych przez Skarb Panstwa, nabywanych na
przetargach organizowanych przez Narodowy Bank Polski;

3) 0,17% wartosci transakcji - w przypadku nastepujacych papieréw wartosciowych:

a) obligacji i innych dtuznych papieréw wartosciowych, opiewajacych na $wiadczenia pieniezne,
gwarantowanych lub poreczanych przez Skarb Pafstwa albo Narodowy Bank Polski,

b)  obligacji i innych dtuznych papieréw wartosciowych emitowanych przez gminy, zwiazki komunalne lub
miasto stoteczne Warszawa,

¢)  zabezpieczonych catkowicie obligacji emitowanych przez inne podmioty niz gminy, zwiazki komunalne
lub miasto stoteczne Warszawa:;

4)  0,3% wartosci transakgji - w przypadku:
a)  akcji spotek notowanych na regulowanym rynku gietdowym,
b)  akcji spotek notowanych na regulowanym rynku pozagietdowym,

¢) akcji spotek nienotowanych na regulowanym rynku gietfdowym i requlowanym rynku pozagietdowym,
lecz zdematerializowanych,

d) certyfikatow inwestycyjnych emitowanych przez fundusze inwestycyjne zamkniete lub mieszane,
e) innych aktywow bedacych przedmiotem lokat Funduszu zgodnie z przepisami ustawy.

Koszty zwigzane z realizacja transakcji nabywania lub zbywania zagranicznych aktywow Funduszu, stanowigce
réwnowartos¢ opfat ponoszonych na rzecz oséb trzecich, z ktérych posrednictwa Fundusz jest obowigzany
korzystac z mocy przepisow prawa, wynosza maksymalnie:

1) 0,1% wartosci transakcji — w przypadku papieréw skarbowych emitowanych przez rzady lub banki centralne
panstw obcych bedacych cztonkami Organizacji Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) lub innych
panstw obcych okreslonych w ogélnym zezwoleniu na lokowanie aktywéw funduszu emerytalnego poza
granicami kraju;

2) dla papierow wartosciowych emitowanych przez spotki notowane na podstawowych gietdach rynkéw
kapitatowych panstw obcych bedacych cztonkami Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD)



lub innych panstw obcych okreslonych w ogdlnym zezwoleniu na lokowanie aktywédw funduszu
emerytalnego poza granicami kraju:

a) 0,25% wartosci transakcji — w przypadku akgji spdtek, o ktérych mowa powyzej,

b) 0,1% wartosci transakcji — w przypadku obligagji i innych dtuznych papieréw wartosciowych
emitowanych przez spétki, o ktorych mowa powyzej;

3) dla tytutdw uczestnictwa emitowanych przez instytucje wspdlnego inwestowania majace siedzibe w
panstwach obcych bedacych cztonkami Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) lub innych
panstwach obcych okreslonych w ogélnym zezwoleniu na lokowanie aktywow funduszu emerytalnego poza
granicami kraju:

a) 0,25% wartosci transakcji — w przypadku opfat na rzecz krajowego domu maklerskiego,
b) 1% wartosci transakji — w przypadku opfat na rzecz zagranicznej instytucji wspdlnego inwestowania.

. Opfaty ponoszone na rzecz os6b trzecich zgodnie z postanowieniami ust. 1 oraz ust. 2 sa pobierane przy
rozliczaniu kazdej transakgji nabywania lub zbywania aktywoéw Funduszu za posrednictwem tych osob.

. Koszty zwigzane z realizacja transakgji nabywania lub zbywania aktywow Funduszu nie wymienione w niniejszym
artykule obciazajg Towarzystwo.

§ 17. Koszty zwigzane z przechowywaniem aktywéw Funduszu
. Wynagrodzenie Depozytariusza pokrywane bezposrednio z aktywow Funduszu obejmuije:

1) prowizje za przechowywanie aktywow Funduszu w maksymalnej wysokosci 0,0045% w skali miesiaca,
naliczang od wartosci aktywdw netto Funduszu wedtug stanu na ostatni roboczy dzied miesigca i pobierana
miesiecznie;

2) opfate za rozliczanie transakcji papierow wartosciowych w maksymalnej wysokosci 10 ztotych od kazdej
rozliczonej transakcji papierami wartosciowymi, nalezng i pobierana od dnia, w ktérym wartos¢ aktywow
netto Funduszu przekroczy 5.000.000 ztotych, z zastrzezeniem pkt 3 ponizej;

3) optate za rozliczenie transakcji papieréw wartosciowych w maksymalnej wysokosci 60 ztotych od kazdej
rozliczonej transakdji papierami wartosciowymi przechowywanymi za granica.

. Wyptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, jest dokonywana w okresach miesiecznych, na podstawie
faktury wystawionej przez Depozytariusza i zaakceptowanej przez Fundusz, w terminie 14 dni od dnia doreczenia
faktury Funduszowi.

§ 17a. Koszty rachunku premiowego

. Koszty rachunku premiowego stanowia réwnowartos¢ srodkdw przekazywanych na rachunek premiowy w
kwocie wynoszacej 0,005% wartosci zarzadzanych aktywdw netto Funduszu w skali miesiaca.

. Kwota okreslona w ust. 1 obliczana jest na kazdy dzien ustalania wartosci aktywow netto Funduszu i pfatna w
ostatnim dniu roboczym kazdego miesigca.

§ 18. Koszty zarzadzania Funduszem przez Towarzystwo
. Maksymalna kwota wynagrodzenia pobieranego przez Towarzystwo za zarzadzanie Funduszem wynosi w skali
miesigca:

1) 3600 000,00 ztotych - przy wartosci zarzadzanych aktywdw netto Funduszu w przedziale od O do
8 000 000 000,00 ztotych, jednak nie wiecej niz 0,045% wartosci zarzadzanych aktywoéw netto Funduszu
w skali miesiaca,



2) 8400 000,00 zlotych - przy wartosci zarzadzanych aktywow netto Funduszu w przedziale od
8 000 000 000,01 do 20 000 000 000,00 ztotych, jednak nie wiecej niz suma kwoty 3 600 000,00 ztotych i
kwoty wynoszacej 0,04% nadwyzki ponad 8 000 000 000,00 zlotych wartosci zarzadzanych aktywow netto
Funduszu w skali miesiaca,

3) 13200000,00 ztotych - przy wartosci zarzadzanych aktywédw netto Funduszu w przedziale od
20 000 000 000,01 do 35 000 000 000,00 ztotych, jednak nie wiecej niz suma kwoty 8 400 000,00 ztotych
i kwoty wynoszacej 0,032% nadwyzki ponad 20 000 000 000,00 ziotych wartosci zarzadzanych aktywow
netto Funduszu w skali miesiaca,

4) 20100 000,00 zlotych - przy wartoéci zarzadzanych aktywdéw netto Funduszu w przedziale od
35000 000 000,01 do 65 000 000 000,00 ztotych, jednak nie wiecej niz suma kwoty 13 200 000,00
zZiotych i kwoty wynoszacej 0,023% nadwyzki ponad 35 000 000 000,00 ziotych wartosci zarzadzanych
aktywow netto Funduszu w skali miesiaca,

5) nie wiecej niz suma kwoty 20 100 000,00 ztotych i kwoty wynoszacej 0,015% nadwyzki ponad
65 000 000 000,00 zlotych wartosci zarzadzanych aktywow netto Funduszu w skali miesigca - przy
wartosci zarzadzanych aktywow netto Funduszu przekraczajacej 65 000 000 000,0 ziotych.

. Przy ustalaniu wartosci zarzadzanych aktywdw netto Funduszu, o ktorej mowa w ust. 1, nie uwzglednia sie:

1) lokat w jednostkach uczestnictwa zbywanych przez fundusze inwestycyjne otwarte lub specjalistyczne
fundusze inwestycyjne otwarte,

2) lokat w tytutach uczestnictwa emitowanych przez instytucje wspdlnego inwestowania, majace siedzibe za
granica.

. Kwota wynagrodzenia jest obliczana na kazdy dzien ustalania wartosci aktywow netto Funduszu i pfatna w
ostatnim dniu roboczym kazdego miesigca.

. W okresie do dnia 31 grudnia 2010 r. maksymalna kwota wynagrodzenia pobieranego przez Towarzystwo za
zarzadzanie Funduszem nie moze przekroczy¢ 500 000 000 ztotych w skali miesiaca.

§ 18a. Koszty wynikajace z pokrywania roznicy pomiedzy wysokoscig zobowiazania z tytutu sktadek a
wartoscig przekazanych obligacji wedtug cen zamiany

. Koszty wynikajace z pokrywania roznicy pomiedzy wysokoscig zobowigzania z tytutu sktadek a wartoscig
przekazanych obligacji wedtug ceny zamiany wynosza kazdorazowo mniej niz 50% wartosci jednej przekazanej
obligacji wedtug ceny zamiany.

. Koszty, o ktérych mowa w ust. 1 sg kalkulowane na podstawie wysokosci zobowiazania z tytutu skiadek i
wartosci przekazanych obligacji wedtug cen zamiany. Koszty te sg obliczane i pokrywane w dniu przekazania
obligacji.

VI. Wypfaty ratalne

§ 19. Zasady dokonywania wypfat ratalnych

. Jezeli, w zwiazku ze sSmiercig cztonka, Fundusz jest obowigzany dokona¢ w ratach wyptaty bezposredniej na rzecz
osoby uprawnionej, wypfata ta jest dokonywana z zachowaniem ponizszych postanowien.

. Dyspozycja osoby uprawnionej dotyczaca wyptaty w ratach powinna okreslac liczbe rat oraz sposéb ich ptatnosci.
. Osoba uprawniona moze zazada¢ wyptaty w dwaoch lub czterech ratach przez okres 2 lat.

. Wypfaty kolejnych rat dokonywane s3 odpowiednio w odstepach rocznych lub potrocznych, liczac od daty
Zlozenia dyspozycji przez osobe uprawniong, z tym ze wyptaty dokonywane s3 pierwszego dnia roboczego po
uptywie odpowiednio - okresu rocznego lub potrocznego.



5. Fundusz wyptaca kolejne raty w wysokosci odpowiadajacej iloczynowi liczby jednostek rozrachunkowych
przypadajacych na kazda rate oraz wartosci jednostki rozrachunkowej w dniu bezposrednio poprzedzajacym
dzien wyptaty kolejnej raty. Ustalenie liczby jednostek rozrachunkowych przypadajacych na poszczegélne raty
nastepuje poprzez podzielenie jednostek rozrachunkowych zaliczonych na rachunku zmartego cztonka w dniu
otrzymania przez Fundusz dyspozycji osoby uprawnionej przez liczbe rat okreslonych w tej dyspozycji.

6. Wypfata w ratach moze by¢ dokonana przekazem pocztowym lub na rachunek osoby uprawnionej, zgodnie z
dyspozycja tej osoby.

7. Osoba uprawniona moze zazada¢ dokonania jednorazowej wyptaty nie wyptaconych rat przed uptywem okresu, o
ktérym mowa w ust. 3. Fundusz dokonuje wypfaty jednorazowej ostatniego dnia roboczego miesigca, w ktérym
osoba uprawniona ztozyla odpowiednia dyspozycje, z zastrzezeniem ze w przypadku otrzymania przez Fundusz
dyspozycji osoby uprawnionej w okresie pdzniejszym niz 3 dni robocze przed uptywem ostatniego dnia roboczego
tego miesigca, Fundusz dokonuje wyptaty jednorazowej w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania
dyspozycji osoby uprawnione.

VII. Dziatalno$¢ informacyjna Funduszu

§ 20. Ogfoszenia Funduszu

Dziennikiem o zasiegu krajowym przeznaczonym do ogtoszen Funduszu jest Rzeczpospolita.

§ 21. Prospekt informacyjny

Fundusz ogfasza prospekt informacyjny raz w roku w terminie 3 tygodni od zatwierdzenia przez Towarzystwo
rocznego sprawozdania finansowego Funduszu.

§ 22. Informacje o zmianie statutu

Fundusz informuje o wszelkich zmianach statutu poprzez ogtoszenie zmian w dzienniku o zasiegu krajowym, o
ktérym mowa w § 20.

VIII. Postanowienia koncowe

§ 23. Likwidacja Funduszu

Likwidacja Funduszu nastepuje na zasadach okreslonych w przepisach prawa.



